АДМИНИСТРАЦИЯ
ТРОИЦКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 03 марта 2014 года                                                                                               № 116
с. Троицкое

Об утверждении Положения по рассмотрению бизнес – планов и контролю за использованием финансовых  средств, выделенных на развитие малого предпринимательства и самозанятости безработных граждан

 
В целях развития малого предпринимательства и самозанятости безработных граждан на территории Троицкого района

                           Постановляю:

1. Утвердить Положение по рассмотрению бизнес – планов и контролю за использованием финансовых средств, выделенных на развитие малого предпринимательства и самозанятости безработных граждан (Приложение 1).
2. Создать комиссию по рассмотрению бизнес – планов и контролю за использованием финансовых средств, выделенных на развитие малого предпринимательства и самозанятость безработных граждан (Приложение 2).
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования в   Сборнике муниципальных правовых актов.

4. Со дня вступления в силу данного постановления отменить постановление Администрации Троицкого района от 13.01.2014 № 02 «О создании комиссии по рассмотрению бизнес – планов и контролю за использованием финансовых средств, выделенных на развитие малого предпринимательства и самозанятости безработных граждан».
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации района по экономике, начальника Управления по экономическому развитию и имущественным отношениям Администрации Троицкого района Долгову Т. П. 

И. о. главы  Администрации района                                              В. В. Журавлёв
Приложение 1

к постановлению Администрации Троицкого района









 от 03.03.2014 № 116
ПОЛОЖЕНИЕ

по рассмотрению бизнес – планов и контролю за использованием 

финансовых средств, выделенных на развитие малого предпринимательства 

и самозанятости безработных граждан

1. Общие положения

1.1. Положение по рассмотрению бизнес – планов и контролю за использованием финансовых средств, выделенных на развитие малого предпринимательства и самозанятости безработных граждан (далее – «Положение») определяет условия и порядок рассмотрения бизнес – планов, на предоставление государственной поддержки в форме субсидии. 

1.2. Рассмотрение бизнес - планов осуществляет комиссия. 

1.3. Комиссия проводится по мере необходимости в зависимости от объема поступивших бизнес - планов. 

1.4. Основными принципами деятельности комиссии является создание равных условий для безработных граждан, а также единство требований, предъявляемых к ним, всесторонности и полноты исследований, объективности оценок. 

1.5. Комиссия состоит из председателя комиссии, заместителя председателя комиссии, секретаря комиссии и членов комиссии. Состав комиссии формируется с обязательным участием представителей органов исполнительной власти района и общественных объединений предпринимателей. 

Комиссию возглавляет председатель, который:

1) руководит ее деятельностью;

2) принимает решения по процедурным вопросам;

3) осуществляет общий контроль за реализацией принятых решений. 

В отсутствие председателя комиссии заседание ведет заместитель председателя комиссии.  

Секретарь комиссии осуществляет организацию заседания комиссии, а именно: по согласованию с председателем определяет место, дату и время проведения заседаний, извещает членов комиссии о предстоящем заседании, доводит до членов комиссии материалы, необходимые для проведения заседания.   

Члены комиссии участвуют в ее заседаниях лично. Заседание правомочно, если на нем присутствуют более половины от общего числа членов комиссии. 

1.6. Решение комиссии принимается, если за него проголосовало более половины членов комиссии, присутствующих на заседании. При равенстве голосов решающим является голос председателя комиссии.

1.7. Комиссия в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Положением при проведении заседания осуществляет следующие функции:

- определяет место и срок проведения заседания, определяет его итоги;

- проводит оценку бизнес - планов;

- утверждает протоколы о результатах заседания.

1.8. Решения комиссии оформляются протоколом, который подписывают члены комиссии, присутствующие на заседании.

2. Условия участия в отборе бизнес - планов

2.1. Необходимыми условиями для безработных граждан, желающих участвовать в отборе бизнес – планов являются:

- признание гражданина безработным в установленном порядке;

- получение гражданином рекомендации по результатам предоставления государственной услуги по содействию самозанятости безработных граждан;

2.2. Приоритетным правом при отборе бизнес – планов на комиссии имеют безработные граждане, относящиеся к следующим категориям:

граждане, уволенные по причинам сокращения численности или штата работников, ликвидации организации либо прекращения деятельности индивидуального предпринимателя;

- молодёжь в возрасте до 30 лет;

- инвалиды;

- выпускники профессиональных учебных заведений;

- женщины, имеющие детей в возрасте до 3-х лет;

- граждане, имеющие детей – инвалидов.

2.3. В первоочередном порядке рассматриваются бизнес – планы, в которых предусмотрено выполнение одного или несколько следующих условий:

- развитие приоритетных для территории видов деятельности;

- создание новых рабочих мест, в том числе для трудоустройства безработных граждан;

- обеспечение безопасности условий труда;

- развитие производства и сферы услуг.

3. Порядок предоставления бизнес - плана на комиссию

3.1. Безработный гражданин вправе подать только один бизнес – план.
3.2. Безработный гражданин самостоятельно несёт все расходы, связанные с подготовкой и оформлением бизнес – плана.

3.3. Бизнес – план должен быть выполнен на русском языке.

3.4. При подаче на комиссию необходимых документов безработный гражданин должен предоставить:

- бизнес-план, содержащий календарный план реализации проекта и смету расходов на его осуществление, в том числе за счет субсидии;

- копию документа (свидетельство, диплом и т.д.), подтверждающего отношение безработного гражданина, к тому виду предпринимательской деятельности, которой он желает заняться;

- ходатайство Администрации сельсовета, где будет осуществляться данная предпринимательская деятельность;

4. Порядок и критерии  отбора бизнес – планов на комиссии 

4.1. Комиссия осуществляет отбор в следующем порядке:

- рассмотрение бизнес – планов, которые безработные граждане презентовали и представили;

- определение безработных граждан - получателей субсидий.

4.2. Оценка представленных бизнес – планов выносится по следующим критериям:

- конкретность и социальная значимость ожидаемых результатов проекта;

- количество создаваемых рабочих мест;

- реальность осуществления;

- востребованность производимой продукции, оказываемых услуг, выполняемых работ;

- сроки реализации проекта;

- ожидаемый экономический эффект.

5. Рассмотрение бизнес – планов на комиссии

5.1. Комиссией рассматриваются все  поданные бизнес - планы.

5.2. При рассмотрении комиссией бизнес – плана безработный гражданин может присутствовать на заседании и  презентовать свой бизнес – план. 

5.3. По результатам проведения заседания комиссия выносит решение об утверждении бизнес – плана (или отказе). Решение оформляется протоколом. 

5.4. В течение 5 дней с момента подписания протокола о результатах заседания, комиссия уведомляет безработного гражданина о принятии решения.

Управляющий делами

Администрации района





А. В. Вагнер

Приложение 2

к постановлению Администрации Троицкого района









 от 03.03.2014 № 116
СОСТАВ 

комиссии по рассмотрению бизнес – планов и контролю за использованием финансовых средств, выделенных на развитие малого предпринимательства и самозанятость безработных граждан
	
Долгова Т. П.
	- заместитель главы Администрации Троицкого  района по экономике, начальник Управления по   экономическому развитию и имущественным отношениям;

	Пищик В. Н.
	- директор КГУ «Центр занятости населения Троицкого района», заместитель председателя комиссии (по согласованию);

	Рябова И. Л. 

	- ведущий инспектор по социальным выплатам КГУ «Центр занятости населения Троицкого     района», секретарь комиссии (по согласованию);




Члены комиссии:

	Некрасова О.Е.
	· заместитель начальника Управления по экономическому развитию и имущественным отношениям Администрации района 

	Долгих Т. Н. 
	· председатель Общественного совета по развитию предпринимательства при главе Администрации Троицкого района (по согласованию)

	Баркова Л. Ю.
	- заведующая сектором по экономике, работе с предпринимателями и организации работы  информационно-консультационного центра Управления по экономическому развитию и имущественным отношениям Администрации Троицкого района.

	Краснов И.В.
	· начальник ГУ УПФ РФ в Троицком районе Алтайского края, заместитель председателя районного Совета депутатов (по согласованию)

	Онопко О. В.
	· начальник отдела по труду Администрации района


Управляющий делами

Администрации района






А. В. Вагнер

